
MENTERIKETENAGAKERJAAN 
REPUBLIK INDONESIA 

PERATURAN MENTER! KETENAGAKERJ AAN 

REPUBLIK INDONESIA 

NOMOR 2 TAHUN 20 16 

TENT ANG 

SALIN AN 

SISTEM STANDARDISASI KOMPETENSI KERJA NASIONAL 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

MENTER! KETENAGAKERJ AAN REPUBLIK INDONESIA, 

Menimbang a . bahwa Pera turan Menteri Tenaga Kerja dan 

Transmigrasi Nomor 5 Ta hu n 201 2 ten tang Sistem 

Standardisasi Kompetensi Kerja Nasional sudah tidak 

sesuai lagi dengan perkembangan kebutuhan dalam 

pengembangan standar kompeten s i kerja n a sional, 

sehingga perlu disempurnakan; 

b . bahwa guna m endukung pela ksa naan pelatiha n 

berbasis kompetensi da n sertifika si kompeten s i 

diperlukan s istem sta ndardisasi kompetensi kerja 

n a sion a l; 

c. bahwa s istem sta ndardisasi kompetensi kerja nasion al 

sebagaimana d imaksud dalam huruf a, merupakan 

n orma , standar, prosedur, dan kriteria sebagaimana 

diama na tkan dalam Pa sa l 16 Undan g-Undang Nomor 

23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah; 

d . bahwa berda sarkan pertimbangan sebagaimana 

dimaksud dala m huruf a, huruf b, da n h u ru f c perlu 

men eta pkan Peraturan Menteri; 
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